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1,2, 3, 1 mil, 200 mil, 300 mil... Nao somos
nimeros. Somos gente, seres humanos. A
Covid-19 nos atingiu profundamente. Cada
morte é também um pedaco de nds que se
vai.

Em meio a tanta dor, o principal
representante do pais menospreza nosso
luto: “Chega de frescura e de mimimi. Vao
ficar chorando até quando?”, debochou o
Presidente da Republica.

N3o bastasse isso, Bolsonaro faz diversas
manobras para efetivar um golpe de Estado
no Brasil, se tornando o ditador que tanto
almeja. A demissao do comando das forgas
armadas no final de marco é parte desse
processo.

Além disso, ha o ataque a Educacao, com
a tentativa de corte de 18% do orgamento
das universidades federais, que desde 2014
sofrem com a reducao de seus recursos. A
aprovacao da PEC Emergencial ocorreu com
a conta sendo repassada aos servidores
publicos. Ndo contente, governo e Congresso
querem aprovar uma Reforma Administrativa
que desestrutura por completo o servico
publico e os servidores. Vocé ja imaginou o
gue seria do pais sem o SUS neste momento?

Diante das 300 mil mortes, o vice-
presidente Hamilton Mourdo afirmou que
se “ultrapassou o limite do bom senso”. E
verdade que ultrapassamos o bom senso, mas
€ o0 bom senso de ainda ter no comando da
nagao um governo tao rasteiro, que estimula
0 negacionismo, a nao ciéncia, a violéncia e a
morte. N3o é por outro motivo que no més de
margo o Brasil foi o pais com maior nimero de
mortos diarios por Covid-19 no mundo.

O Presidente debochado se irrita quando é
chamado de genocida e coloca os érgaos de
repressao para perseguir aqueles que assim o
nominam. Mas estaria errado nominarmos de
genocida uma pessoa que debocha e estimula
a morte de tanta gente?

Transformar nosso luto em luta deve
ser o caminho a seguir. Teimemos em
cultivar a esperanca, respeitando aqueles
que partiram e construindo um futuro de
justica social e democracia para os que
virao.
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Professoras

om a necessidade imperiosa de
isolamento social,umaparte dos
trabalhadores e trabalhadoras foi
para casa, assim como criancas,
adolescentes e adultos que tiveram suas
atividades educacionais presenciais, sus-
pensas, ampliando novas formas de tra-
balho: o home office, trabalho em meios
digitais, teletrabalho, trabalho remoto,
ensino remoto, dentre outros.

‘@ Luta Mulher!

denunciam maior
sobrecarga durante pandemia

Pesquisa Nacional do Grupo Parent in Scien-
ce, revela que mulheres-docentes-pesqui-
sadoras tiveram queda em sua produgao
cientifica. Comparando a produgdo, 68,7%
dos homens conseguiram submeter Artigos
contra 49,8% das mulheres. As que conse-
guem manter sua produgao, relatam que
trabalham de madrugada quando seus filhos
dormem e podem usufruir de um ambiente
silencioso. No entanto, no dia seguinte estao
cansadas e tém que dar conta da rotina que
garantira a seguranca de sua familia.

Houve aumento de 22,2% na violéncia do-
méstica, por muitas razOes que continuam
sendo investigadas. Em parte, pelo com-
portamento de seus companheiros, fruto da
cultura patriarcal e machista, que nao divi-
dem os afazeres domésticos e de protecao
a saude.

Plenaria “Educacio em tempos de pande-
mia: Limites e desafios para as trabalha-
doras da educacao”

A professora Edivania Alves, coordenadora
geral da Adufpa, saudava a Plendria de mu-
Iheres, e quando falava sobre a sobrecarga
vivida durante a pandemia, foi surpreendida
por seu telefone tocando. Ja a professora
Joselene Mota, também da UFPA e diretora
da Associacao Nacional dos Docentes Sin-
dicato Nacional (Andes-SN) ressaltou que
varias mulheres participaram da Plenaria
com criangas no colo e que em determina-
dos momentos se justificavam avisando que
‘estavam participando da Plenaria’ ao serem
questionadas por alguém que se encontrava
no mesmo ambiente fisico que elas.

Ao ser perguntada por WhatsApp sobre a
importancia da plendria, que aconteceu no
dia 25 de Margo, em formato online, Josele-
ne desabafou “eu me empolguei depois de
fazer café, ‘ajudar menino’ a fazer prova on-
line, colocar roupa pra lavar, tirar comida do

congelador, e enfim, sentar para responder
a pergunta” (risos).

Essas inquietagdes foram a motivacao para
que as sindicalistas de varias entidades (Adu-
fpa, Regional Norte do Andes-SN, Sinduepa,
Sintepp, Sinditifes, Sinasefe, Sindunifespa e
Adufra) se encontrassem para pautar temas
como precarizagao e aumento do trabalho
no regime remoto de ensino, condigdes de
habitacao e saneamento enfrentadas pela
mulheres periféricas, combate ao feminici-
dio, leis que pioram a qualidade do servico
publico, racismo, Igbtifobia, entres outros.
"0 atual cenario tem nos imposto condicoes
de trabalho intenso dentro dos nossos lares,
aumentando mais ainda nossa jornada. E
foi numa conversa informal, sobre o tempo
para 0 nosso autocuidado, que percebemos
0 quanto precisavamos chamar TODAS as
mulheres para um momento de escuta e
perspectiva do combate a ndo naturalizacao
dessas condigdes que nos precariza, porque
de uma coisa nos temos certeza, todas nds
sairemos com prejuizo dessa pandemia”
continua a professora.

Segundo as organizadoras, a plenaria so
foi possivel pelo espirito de coletividade e
partilha. “Falamos sobre nossas angustias
e sobre nossa esperanca por dias melhores
para as mulheres Educadoras e para todas
as trabalhadoras brasileiras. Relembramos
que ‘eles combinaram de nos matar e nds
combinamos de nao morrer’, parafraseando
a grande escritora Conceigao Evaristo”, com-
pletou Joselene.

Participaram do evento mais de 70 profes-
soras que atuam no ensino publico da Edu-
cagao basica a pds-graduacao, inclusive nas
carreiras do Ensino Técnico e Tecnoldgico,
que deliberaram por mobilizacdo e estudos
permanentes, em torno dos temas urgentes
que envolvem a categoria, também contra o
feminicidio e por #vacinaparatodos.
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acima docentes, estudantes e técnico-administrativos unificados e
abaixo Ato Politico Cultural em Defesa da UFPA

posse a atual
diretoria da
Adufpa para
a gestao que
encerrara no
proximo mes,
ao completar
dois anos.




| UNIVERSIDADE PUBLICA, -
A CIENCIAE DA VIDA

acima Ato em Belém protesta contra o “Future-se”
abaixo arte da campanha “Educacao de todos”

FIQUE P!
DAS NUSE

o dia 20 de maio de 2019
tomou posse a atual
diretoria da Adufpa para
a gestao que se encerra
no proximo més, ao completar
dois anos. Esta sendo um periodo
de muitos desafios, algumas
perdas, mas disposicao enorme
para defender nossos direitos e a
universidade publica.

Em meio a eleicado e posse da
diretoria, fomos impactados com
0 enorme corte de verbas imposto
pelo ministro da Educagao de
entdo, Abraham Weintraub, que
contingenciou 0s recursos de um
orcamento, ja sucessivamente
reduzido desde 2014. O bloqueio
de verba, que se consolidado
significaria  um  novo  corte
orcamentario, buscava paralisar
as universidades, classificadas
pelo ministro como um “antro da
balburdia”.

No Par3a, e no restante do Brasil
realizamos imensas passeatas
movendo amplos setores da
populagdo. A pressao das ruas
foi decisiva para que o governo
fosse paulatinamente recuando
da politica de contingenciamento,
ainda que o nosso orcamento
permaneca muito reduzido,
enquanto se mantém a
transferéncia do dinheiro publico
para as faculdades privadas e,
particularmente, para o sistema
financeiro.

Uma série de outros ataques
acompanhou o corte de recursos,
entre os quais a tentativa de cercear
o livre pensar e se manifestar
nas universidades federais, além
do programa Future-se. Dentro
da Universidade Federal do Para
realizamos mobilizacbes pelos
institutos e campi e lancamos a
campanha ‘Em Defesa da UFPA

com cartazes, materiais para as
redes sociais e o0 ato cultural com
o tema da campanha. Dezenas
de artistas locais participaram
gratuitamente da manifestagao.

O Future-se foi um programa
elaborado pelo MEC que empurrava
as Universidades e Institutos
Federais a buscar financiamento no
mercado, desobrigando o Estado
com a sua manutencdo. Também
permitia que empresas privadas
(camufladas de  organizagdes
sociais) pudessem dispor de
parte do orcamento das IFES
(Instituicdes Federais de Ensino
Superior) e de seu patrimonio,
inclusive  administrando  essas
instituicdes. Também  permitia,
entre outros, a contratacao de
pessoal sem concurso publico e
fora da carreira de servidor federal.

A Adufpa percorreu as iniUmeras
unidades académicas da UFPA,
discutindo com a comunidade
universitdria a necessidade de
nao aderirmos ao Future-se.
Varias assembleias da categoria
prepararam essa mobilizacao, que
incluiu também uma assembleia
conjunta entre professores,
estudantes (DCE) e técnico-
administrativos (Sindtifes) e o
proprio Conselho Superior da
UFPA, que votou resolucao contra
a adesdo ao programa.

Paulatinamente, a Adufpa foi
recuperando o protagonismo na
articulagdo com outras entidades
e movimentos sociais: movimento
popular, camponés, negro, LGBT e de
servidores publicos. Reforcamos nossa
participacdo nos foruns nacionais do
Andes-SN e da CSP Conlutas. Exemplo
desse esforco foi a participagao e
organizagao das mobilizacdes que
ocorreram logo ap6s a chacina do
Guama-Belém em maio de 2019.
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@ -Trageédias no pais:

té o fechamento desta
ediciao do Jornal ADUFPA,
0 pais ja registrava mais
de 300 mil mortes por
COVID-19. Segundo dados da
Fundacdao Oswaldo Cruz (Fiocruz),
este € o maior desastre sanitario
e hospitalar da histéria do Brasil.
Na contramdao da situacdo de
calamidade, enquanto os programas
de vacinacdo contra Covid-19
avancam em varias partes do
mundo, principalmente nos paises
mais ricos, estudos apontam que até
final do ano o mundo se dividira em
zonas de risco — e o Brasil tende a
ficar na zona vermelha, ja que até o
momento vacinou menos que 10%
da populacdo brasileira, além da
disseminacdao de ‘fake news’ e das
teorias ‘negacionistas’ que sao a
pitada final da perversidade genocida
€m Curso.

O governo federal demonstra nao
conhecer qualquer humanidade, em
vez de se preocupar com formas de
executar uma vacinagdo em massa e
garantir direitos basicos a populagao
que padece com o combo: inflacao
alta+desemprego+mortes, acaba
de aprovar a Proposta de Emenda
a Constituicdo (PEC) 186, na
madrugada do dia 12 de marco
(uma sexta-feira), com amplo apoio
da bancada paraense, na qual se cria
um auxilio emergencial rebaixado,
condicionado ao  congelamento
salarial do funcionalismo publico
e suspensao de concursos. Por
seu teor, foi chamada de ‘PEC da
chantagem?”.

DESTRUICAO SEM PRECEDENTES

Mesmo nesse momento de
pandemia, Bolsonaro, Paulo Guedes
e seus comparsas neoliberais,
colocaram entre suas prioridades
a aprovacao da polémica “Reforma
Administrativa” (PEC 32/20), que

agine @

pretende restringir a estabilidade no
servigo publico e cria cinco tipos de
vinculos com o Estado, significando
a destruicdo do Regime Juridico
Unico (RJU), ao mesmo tempo que
fere de morte conquistas previstas
na Constituicao de 1988. Neste
momento, a PEC 32/20 tramita
na Comissao de Constituicao e
Justica (CCJ), tendo como relator o
deputado Darci de Matos (PSD-SC),
que ja declarou pretender apresentar
seu relatério sobre a admissibilidade
da proposta até a primeira semana
de abril. Se aprovada na CCJ, o
presidente da Camara, Arthur Lira
(PP-AL), criard uma comissao especial
para avaliar a proposta em um prazo
de 40 sessOes. Como se trata de
uma alteragao na Constituicao, o
texto precisa do voto favoravel de,
pelo menos, 3/5 dos parlamentares
de cada Casa, em dois turnos de
votagao.

Gilberto Marques, Diretor Geral
da Adufpa, fala sobre a gravidade
extrema da situacao que vivemos
no pais. “Neste cenario aterrador,
nosso desafio é derrubar o governo
genocida, lutar pela vacinagao
em massa e impedir a aprovagao
da PEC 32/2020, que, na pratica,
ird desestruturar ndo somente a
Universidade Publica, como todo o
servigo publico prestado a sociedade.
Nao falamos apenas de carreira
e salario, mas de uma destruicao
sem precedentes das garantias
previstas na Constituicao Federal de
1988, um ataque brutal aos direitos
conquistados historicamente pelo
povo brasileiro. No momento que
mais precisamos do servico publico,
do qual o SUS é parte, o governo
busca destrui-lo”, afirma.

A reforma administrativa altera
dispositivos sobre servidores e
empregados publicos e modifica
a organizagao da administracao

REFORMA
ADMINISTRATIVA

Pandemia, Bolsonaro e

VAMOS

E AUMENTAR A
OFERTA DE

publica direta e indireta dos poderes
da Unido, estados, Distrito Federal
e municipios. A proposta altera 27
trechos da Constituicao e introduz 87
novos, sendo quatro artigos inteiros.
As principais medidas tratam da
contratagdo, da remuneragdao e
do desligamento de pessoal. A
reforma propde 5 tipos de vinculos
de emprego publico, que seriam:
contrato de experiéncia; prazo
determinado; prazo indeterminado;

cargo tipico de Estado; e lideranca |

e assessoramento. Serdao ampliadas
as possibilidades de terceirizacao
de servicos e esta previsto que leis
complementares tratardo de temas
como politicaderemuneracao, cargos
de lideranca e assessoramento,
progressao e promocao funcionais
e definicao das chamadas “carreiras
tipicas de Estado”.




A pseudo-reforma proposta pelo
governo nao almeja melhorar os
servicos prestados ao povo brasileiro,
pretende o oposto, assimilar o
servico publico a iniciativa privada,
seja em sua ldgica ou pela via direta
da privatizagdo. Assim, o maior
interesse é enxugar gastos sociais e
praticamente acabar com os servigos
publicos, no momento historico que
mais precisamos de um Estado
comprometido com seu povo.

A Reforma Administrativa € um lobo
em pele de cordeiro, supostamente
vem para “modernizar” e “adequar”
o texto constitucional de 1988, mas
pretende entregar a administracao
publica e seus recursos a iniciativa
privada, flexibilizando a estabilidade
de servidores e empregados publicos
para intensificar a precarizacao no
trabalho e legitimar o discurso da

‘pseudo-meritocracia’; quando na
verdade se trata de autoritarismo,
clientelismo e inseguranca
trabalhista, tal qual ocorre na
iniciativa privada.

O servigo publico foi regulamentado
no pais pela Constituicdo Federal
de 1988 com principios que em
tese se deveriam atentar aos
interesses  publicos,  garantindo
direitos e deveres do Estado com a
sociedade e vice-e-versa. A forma
e funcionamento da Administragao
Publica, definida pela Constituicao,
foi construida através de amplas
lutas populares que se enfrentaram
a ditadura  empresarial-militar
brasileira iniciada em 1964. Os
defensores da PEC 32/20, costumam
falar em ‘acabar com os privilégios no
funcionalismo’, no entanto, o texto
nao prevé alteracbes no judiciario
nem nas forgas armadas.

Durante a pandemia, ficou ainda mais
nitida a importancia dos servicos
publicos e de seus servidores. O SUS
salvou milhares de vidas apesar do
seu sucateamento, as universidades
publicas produziram equipamentos
essenciais para o combate ao virus
€ agora cumprem um importante
papel na testagem da vacina e nas
pesquisas relacionadas a doenca e as
dificuldades relacionadas ao ensino
remoto demonstraram a importancia
das escolas e dos professores.

Teoricamente, as mudancas so irdo
afetar futuros servidores, no entanto,
o texto da proposta, afetara quem
ja esta na ativa, pela instabilidade
criada pela celebragao de diferentes
contratos e pelo sucateamento
ainda maior dos servicos. O texto da
reforma também propde a criagdo de
regimes de previdéncia e a retirada,
para os atuais servidores e de
empregados publicos, dos beneficios
gue nao estiverem previstos em lei
até 31 de agosto de 2021 e que foram

Reforma Administrativa

cancelados aqueles que venham a
ingressar no servico publico. Permite
ainda a extingdo de outros beneficios,
mediante alteragao na legislagao.

Uma mentira reverberada nos meios
de comunicacao de massa, é a de
que os servidores estatutarios nao
podem ser demitidos. Atualmente,
os servidores s nao podem ser
exonerados sem justa causa, isso
para garantir a estabilidade nos
servicos prestados a populacdao e
evitar tanto perseguicbes politicas
quanto os famosos “cabides de
emprego”. No entanto, existem
inlmeros mecanismos que ja sao
aplicados aos servidores como
forma de avaliacao, existindo a
possibilidade de dispensa mediante
processo administrativo, civil ou
criminal. A proposta do governo
também facilita em muito a demissao
de servidores. O servidor podera ser
demitido, mesmo que o caso ainda
esteja sem decisao final da justica.

PODER MAXIMO AO GENOCIDA!

A PEC 32/20 também autoriza
o presidente a extinguir cargos
publicos efetivos vagos; e cargos
de Ministro de Estado, cargos em
comissao, cargos de lideranga
e assessoramento, fungdes de
confianga e gratificacdes de carater
nao permanente, ocupados ou
vagos. Se aprovada como est3q,
a PEC permitird ao Chefe do
Executivo Federal, por meio de
decreto, criar, fundir, transformar ou
extinguir cargos de Ministérios e de
orgaos diretamente subordinados
ao Presidente da Republica e
entidades da administracdo publica
autarquica e fundacional. Algo que
atualmente sé pode ser feito por
meio da aprovagao de um projeto
de lei no Congresso Nacional.
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'ANDES

SIN

acima posse da atual gestao, iniciada em maio de 2019.

ssembleia Geral da
Adufpa realizada no dia
17 de margo, em ambiente
virtual, decidiu que as
eleicdbes da nova diretoria irdao
ocorrer no periodo de 10 a 14 de
maio, com a data mais precisa,
nesse intervalo, a ser definida na
proposta de regimento eleitoral. O
dispositivo serd apresentado pela
Comissao Eleitoral na assembleia
geral do dia 06 de abril.

A Comissao Eleitoral, votada na
assembleia, é composta pelos
professores Benedito Ferreira,
Conceicao Cabral, Welson Cardoso
e Larissa Chermont. A categoria
também definiu, em unanimidade,
que O processo ocorra por meio
virtual.

O secretario adjunto da Adufpa,
José Carneiro, informou que a atual
diretoria ira contratar uma empresa
especializada para conduzir o

processo eleitoral, a fim de evitar
problemas e auxiliar a categoria
a realizar eleicbes amplas,
democraticas e transparentes.

A assembleia também escolheu a
representacao a plenaria estadual
da CSP Conlutas: Ivan Neves,
Andréa Matos, Dalva Santos e
Gilberto Marques. Ao Conad do
Andes, cujo tema é “Em defesa
da vida, dos servigos publicos, da
democracia e da autonomia do
ANDES-SN”, as representantes sao
Edivania Alves, como delegada, e
Nadia Fialho e Adriane Lima, como
observadoras. Ambos os eventos
ocorreram no dia 27 de margo.

Hackers invadiram a assembleia

No inicio dos trabalhos, a sala
virtual onde ocorreria a assembleia
foi invadida por hackers. Xingaram
0s presentes e postaram imagens
agressivas. Sob a orientagao da

»ATO NACIONAL

diretoria da Adufpa, a sala foi
fechada e uma nova foi criada,
com os (as) docentes podendo
participar com tranquilidade.

A Adufpa esta tomando as medidas
necessarias a identificagdo e
criminalizacdo dos hackers e
orienta os docentes que sofrerem
esse tipo de agressao a fazer o
mesmo. Denlncias poderdo ser
encaminhadas a entidade por meio
do e-mail secretaria@adufpa.org.br
ou pelo telefone (91) 99290-7313.

Apesar do atraso causado, os
invasores nao alcancaram seu
éxito. A assembleia foi realizada
e reafirmou o calendario de
luta, incluindo a Paralisacao do
Nacional em Defesa da Educagao
Publica que ocorreu em 24 de
marco. Para Gilberto Marques,
diretor geral da Adufpa, esse
tipo de acdo é orquestrada pela
direita fascista e negacionista, que

s
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infelizmente tem no Presidente da
Republica sua maior inspiragao.
“Eles nao nos calardao. A cada
ataque responderemos com mais
mobilizagdes, mais eventos e mais
luta. Faremos nossa voz ser ouvida
por mais pessoas ainda”, concluiu o
dirigente da entidade.

Dia Nacional de Paralisacao

A categoria decidiu por unanimidade
somar-se a luta nacional, aderindo
ao indicativo de greve geral do
funcionalismo federal, ocorrido no
dia 24 de marco. A paralisagao,
convocada pelo Forum das
Entidades Nacionais dos Servidores
Publicos Federais (Fonasefe) e
pelas centrais sindicais, integrou
o calendario de mobilizacdes em
defesa dos servicos publicos e pela
rejeicdo a Reforma Administrativa,
a PEC 32. A greve incluiu também
as atividades do ensino remoto

emergencial. I
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