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NOVA DIRETORIA NAO A PEC 32

Nova diretora geral da ADUFPA,
professora Edivania Alves fala
sobre desafios da nova gestao da
entidade para o biénio 2021-2023

preciso continuar a pressao
junto aos parlamentares para
votarem contra a PEC 32. Unidade
e mobilizagao para derrubar essa
afronta ao povo brasileiro!
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EDITORIAL
Nova diretoriada

ADUFPA

ste é o primeiro edi-
Etorial da nova direto-

ria da ADUFPA, que
tem como centralidade a
luta e a resisténcia com
autonomia, ao assumir
0S NOvos quinze cargos
e continuar a enfrentar
as fortes lutas que nos
afligem desde que fo-
mos fundados, ha mais
guarenta anos. Estamos
passando por um perio-
do turbulento, atraves-
sados por uma pandemia
e enfrentando enormes
problemas relacionados a
crise sanitdria, com qua-
se 500 mil vidas perdidas,
aumento da miséria, fo-
me, desemprego e falta
de vacinas.
O Governo Federal ataca
boa parte dos brasileiros,
como os/as desempre-
gados/as, os mal-empre-
gados, os/as estudantes,
os/as professores/as,
homens e mulheres que
tentam salvaguardar su-
as familias e sofrem cada
vez mais. A Adufpa SSind.,
pela sua diretoria, vem
fazendo o que pode para
enfrentar os ataques do
governo federal que nao
cessam, com decisdes re-
ferendadas pelo Congres-
so Nacional ou pelo Poder

Informe Juridico

Ana Kelly Jansen de Amorim Barata
OAB/PA 6535
PLANTAO DA ASSESORIA JURIDICA DA ADUFPA -
42 feira das 14 as 17h e 62 feira das 9h as 12h

Executivo.

Nesta edicdo trazemos
uma matéria especial
sobre os cortes no orga-
mento das universidades
federais, em especial a
UFPA. Varias instituicdes
alertam que sera dificil
manter as despesas dian-
te do corte de verbas. No
momento atual, ha que
se levar em conta que as
universidades publicas
sobrevivem com a acdo
dos professores/as, alu-
nos/as e funcionarios/as
gue tentam, com grande
esforco, fazer valer seus
planejamentos.

Seja no Congresso Nacio-
nal, no Supremo Tribunal
ou na Presidéncia da Re-
publica, nada se faz sem
que o Poder Executivo
trate dos seus interesses
e nao da populacdo. Por
isso, estamos atentos e
atentas a todos esses de-
talhes que prejudicam a
todos/todas que tentam
sobreviver. Nosso sindica-
to pretende cada vez mais
fortalecer a articulagado
com outras frentes de lu-
ta, na perspectiva de se
enfrentar todos aqueles
que desejam prejudicar
aos que lutam pelos que
tanto necessitam.

EXPEDIENTE

JORNAL

/INDUFPI\

Jornal ADUFPA é uma publicacdo da
Associacao de Docentes da Universidade
Federal do Para — Secao Sindical do
Sindicato Nacional dos Docentes das
InstituicOes de Ensino Superior.

Fone: (91) 3249 0176 —
Fax: (91) 3249 5331
Endereco eletronico:

|mprensa@adufga.org.bﬂ
Sitio: www.adufpa.org.bi

DIRETORIA
Diretoria Geral:

Edivania Alves (IEMCI)

Diretoria Adjunta:

Adriane Raquel Santana de Lima (ICED)
Secretaria Geral:

José Queiroz Carneiro (Aposentado)
Secretaria Adjunta:

Simone Negrao de Freitas (Castanhal)
Tesouraria Geral:

Vera Licia da Rocha Pereira (Aposentada)
Tesouraria Adjunta:

Nadia Socorro Fialho Nascimento (ICSA)
Diretoria de Politica Sindical:

Ivan Carlos Ferreira Neve (EAUFPA)
Diretoria Adjunta de Politica Sindical:

Elen Lucia Margal de Carvalho (ICSA)

ADUFPA-SS, por meio de sua as-
Asessoria juridica, informa aos seus
associados e, também, a catego-
ria docente sobre as uUltimas movimen-
tagOes havidas nos processos abaixo
mencionados e, ainda, as ultimas deli-
beracdes a respeito de acdes judiciais
de interesse da categoria:

1 Exclusdo de rubricas transitadas em
julgado: A UFPA, por meio de sua
Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoal e
Desenvolvimento — PROGEP, tem nas
Ultimas semanas encaminhado a al-
guns docentes oficio onde, em linhas
gerais, informa que por exigéncia
do Ministério da Economia através
da Portaria Normativa de 2016 vem
alterando a operacionalizagdo do
pagamento de parcelas oriundas de
decis®es judiciais transitadas em jul-
gado. A mudanca se daria pela migra-
¢ao do sistema SICAJ para o sistema
SIGEPE, ocorre que, segundo a PRO-
GEP, apesar de ter envidado todos os
esforcos, tendo inclusive criado uma
“forca-tarefa” para aquele fim, tais
esforgos foram insuficientes para ob-
ter a "emissdo do documento de for-
¢a executéria”, segundo a qual seria
o documento necessario para homo-
logagao das agdes junto ao Ministério
da Economia, e que por essa razado as
rubricas referidas foram excluidas da
folha de pagamento daqueles docen-
tes em face da desativacdo do SICAJ.
Informa, ainda, a PROGEP que ndo
obteve sucesso nessa empreitada e
que por essa razao estaria encami-
nhando essa demanda para AGU, no
intuito de resolver o impasse. Ora, a
ADUFPA vé vérios problemas nessa
atitude da UFPA: 1) o oficio s6 chega
ao docente quando o desconto ja se
efetuou na folha de pagamento; 2) a
rubrica entrou no contra-cheque do

docente por ordem judicial termina-
tiva/definitiva, logo nada sendo outra
ordem judicial poderia exclui-la; 3)
Portaria do Ministério da Economia
nao tem o condado de desfazer ordem
judicial, sob pena de se caracterizar
o crime de desobediéncia. Sendo as-
sim, a assessoria juridica da ADUFPA
e a Diretoria Executiva estdao em tra-
tativas para definir o melhor caminho
para restaurar o direito daqueles do-
centes imediatamente. Caso vocé se
encontre nessa situagdo entre em
contato com a assessoria juridica da
ADUFPA, imediatamente, através de
nosso e-mail: anakellyamorimadvo-
cacia@gmail.com; pelo whatsapp
(91) 98895, e ou pelo telefone 3249-
0616.

Acdo de execuc¢do dos 3,17%: As
acOes de execucdo dos 3,17% conti-
nuam em diligencia diuturna por par-
te da assessoria juridica da ADUFPA
para que em breve consigamos efe-
tivar o pagamento dos créditos rela-
tivos as referidas acdes. Para tanto,
solicitamos aos docentes que man-
tenham seus dados pessoais atuali-
zados junto a secretaria da ADUFPA,
para que quando da liberacdo dos
créditos possamos facilmente locali-
zar o docente e efetuar o pagamento
do que Ihe é devido.

Atendimento Juridico: A ADUFPA, por
meio de sua Assessoria Juridica, ndo
suspendeu suas atividades, tendo por
forga das circunstancias apenas feito
adaptacdes para atender da melhor
forma possivel as necessidades da ca-
tegoria docente da UFPA. Tanto é as-
sim que as demandas direcionadas ao
nosso juridico estao sendo atendidas
virtual ou presencialmente respeitan-
do os decretos estaduais de emer-
géncia sanitaria e principalmente a
necessidade dos nossos associados.

Diretoria de Politica Social:
Lilian Simone Amorim Brito (Aposentada)

Diretoria Adjunta de Politica Social:

Ailton Lima Miranda (EAUFPA)

Diretoria de Interiorizacao:

Ghislaine Dias da Costa (Cametd)

Diretoria Adjunta de Interiorizagao:

Nelivaldo Cardoso Santana (Altamira)

12 Supléncia: Fatima de Souza Moreira

22 Supléncia: Dalva de Cassia Sampaio dos Santos

32 Supléncia: Otavio Luiz Pinheiro Aranha

Edicao e Redagdo: Danielle Ferreira (DRT 16161) e

Priscila Duque (2720 SRTE/PA)
Ilustragoes: Eraldo Paulino
Fotos: Priscila Duque e Arquivo.
Producao Grafica: Eraldo Paulino
Impressao: Grafica Boss



Junho-2021 / m,gm

Entrevista com a diretora geral da ADUFPA,
Edivania Alves

do Instituto de Educacao

Matemadtica e Cientifica
da UFPA, atual Diretora Geral
da AdufpaSsind., fala sobre
lutas e expectativas para esta
nova gestao.
1. Edivania, conta para o
nosso leitor um pouco da sua
trajetoria.
Tenho profundo orgulho em
ser uma servidora publica fe-
deral concursada por dois mo-
tivos. A primeira motivagao é
social porque defendo o Ser-
vico Publico na perspectiva do
fortalecimento do Estado-Na-
¢ao e do atendimento das poli-
ticas publicas a populacao bra-
sileira e o segundo motivo é
mais pessoal, nasci e me criei
no bairro do Guama3, estudei
na federal e acalentei o sonho
de um dia ser professora da-
qui. Vim da educagado basica e
militei pelo Sintepp. Reivindico
o Feminismo e a defesa da Re-
forma Urbana.
2. Comente sobre os efei-
tos objetivos e subjetivos da
pandemia sobre o movimento
docente na UFPA e no pais.
R —A pandemia resulta do mo-
delo devastador do capitalis-
mo financeiro. A situacao de
isolamento social a que esta-
mos obrigados aprofunda a
sensacao de atomizacgdo, pro-
duz novas subjetividades e re-
forca o individualismo. O sin-
dicato é uma coletividade ali-
cercada no oficio profissional
capaz de produzir uma cultura.
Neste caso, somos docentes e
nosso saber-fazer deriva das
relagdes dialéticas com dis-
centes e colegas. O ndo-pre-
sencial se estendeu também,
infelizmente, para nossa vida
sindical, reduzindo e limitan-
do nossa interacgdo coletiva ao
ambiente impessoal e cansa-
tivo das plataformas; nos pri-
vou das ruas, lugar estratégi-
co de nossos embates e canal
privilegiado de didlogo com a
populagdo, limitando nosso al-
cance politico.
A realizacdo da campanha e
eleicao por meio nao-presen-
cial foi dificil. Estamos cons-
cientes da atencdo e do empe-
nho para alcancar colegas que
perderam familiares, amigos
e alun@s e sentem-se desola-
dos. Romper o isolamento po-

E divania Alves, professora

litico é tarefa necessdria pa-
ra animar e esperancar quem
acreditou neste coletivo em-
penhando seu apoio e/ou vo-
to.

3. Fale sobre a importan-
cia da participacdo de cada
professora/o se mobilizar em
defesa dos servigos publicos e
da garantia da Educacdo publi-
ca.

R — Acreditamos na capacida-
de da populagdo brasileira em
se mobilizar, resistir e lutar em
defesa de direitos duramente
conquistados na CF/1988 e
que precisam ser reafirmados
frente a tentativa de barbarie
das elites nacionais e corpora-
¢0es multinacionais.E tarefa
conjuntural promover o senti-
mento coletivo pelo impeach-
ment do presidente Bolsonaro
e seu vice Mourdo, lutando
contra sua gestdo genocida, de
descaso com a dor e o sofri-
mento das familias enlutadas,
a atitude anti-ciéncia, a demo-
ra na autorizacdo de vacinas e
o corte de recursos do SUS, no
momento critico de pandemia,
além do criminoso aumento do
desmatamento e da violéncia
no campo contra as popula-
¢oes rurais e oS povos origina-
rios na Amazobnia.

4. A gestao recém empos-
sada tem participacdo ma-
joritdria de mulheres, qual a
importancia de se organizar
politicamente, lutar por direi-
tos e combater o patriarcado
machista?

R — O combate a todas as for-
mas de opressdo é central e
nao estd desconectado da lu-
ta sindical, é parte intrinseca
dela. Esta gestdo acredita que
ndo é possivel discursar contra
um governo xendfobo, racista,
machista, miségino e Igbtfé-
bico reproduzindo praticas e
discursos que o movimento
docente denuncia e diz conde-
nar. E preciso ter coeréncia.

E urgente problematizar como
0 ensino remoto atinge nossa
categoria docente de maneira
interseccional, evidenciando
que as mulheres sofrem maio-
res dificuldades e adoecimen-
tos que impactam inclusive
em nossa producdo académica
pela sobrecarga no ambiente
doméstico. Ser mae, filha, tia,
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prima, irma e docente dentro
de casa acarreta acumulo de
tarefas. Esses aspectos preci-
sam ser considerados nos pla-
nejamentos de lotagao e divi-
sao de tarefas administrativas
nos colegiados das unidades e
campis.

5. J.LA. — De que forma o
ensino remoto aprofunda a
precarizagdo e a sobrecarga
do trabalho docente. Como a
atual gestdo pretende enfren-
tar essa situagao?

R - Defendemos a inovacado
tecnoldgica a servigo da so-
ciedade. No Capitalismo, isto
é impossivel onde a acumu-
lagdo desmedida da riqueza
aprofunda as desigualdades.
Isto justifica a negativa do de-
senvolvimento de softwares
nacionais que nos tornem in-
dependentes de grandes cor-
poracdes como a Microsoft.
No caso da UFPA, o chamado
ERE veio acompanhado de um
Programa de Inclusdao Digi-
tal para discentes em vulne-
rabilidade socioecondmica.
Contudo, com 80% do corpo
discente constituido por pes-

soas oriundos de familias po-
bres, quantos foram realmente
atendidos?

A narrativa oficial (MEC e rei-
toria) para adaptacdo forcada
ao ensino remoto promove a
falsa sensacdo de “dever cum-
prido” perante o senso co-
mum da sociedade. Entende-
mos que o ensino presencial é
formador e critico, superando
em quaisquer circunstancias
0 ensino remoto, estratégia
gque objetiva esvaziar o sen-
tido ontolégico da formacgao
docente. Ansiedade, estresse,
medo do adoecimento e tris-
teza/depressdo pela morte de
familiares, amigos e discen-
tes, combinado a pressao pe-
las respostas imediatas as no-
vas tecnologias e a um perfil
de professorado para o qual
nao fomos formados, agudiza
o quadro de precarizacao pe-
la intensificacdo e sobrecarga
do trabalho docente. Faremos
da luta em defesa da Carreira
Unica no Magistério Federal,
da valorizagao e reestrutura-
¢do da carreira docente uma
bandeira de nossa gestao.

e
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Atos em defesa da Educacao Publica mobilizz

aio foi o més de reto-
mada da resisténcia
nas ruas contra a po-

litica genocida do governo Bol-
sonaro. O movimento comecou
no dia 19, quando docentes,
técnicos e técnicas e estudan-
tes das universidades e institui-
¢Oes de ensino superior publi-
cas realizaram atos por todo o
Brasil, Dia Nacional de Luta “A
Educacdo precisa resistir”. A
AdufpaSsind., em parceria com
o Sinditifes e DCE-UFPA, orga-
nizou mobilizagdes na capital e
nos municipios de Camet3d, Al-
tamira e Castanhal.

Um dos pontos mais reforga-
dos durante o 19M foi o corte
orcamentdrio das universida-
des federais, na ordem de mais
de 1 bilhdo de reais, cerca de
18,16% menor que em 2020. S6
da assisténcia estudantil serdo
tirados R$177 milhdes, impac-
tando em mais da metade dos
alunos matriculados. A UFPA
sofrerd cortes de RS 30,3 mi-
Ihdes (18,5%), impactando di-
retamente em todo o funciona-
mento da Universidade, desde
as acOes de ensino, pesquisa e
extensdo as questdes como as
de infraestrutura e de cultura.

A situacdo é preocupante em
cerca de 30 universidades fe-

derais, que correm risco de ndo ... mais de 6 milhoes
conseguirem seguir com o cro- .

nograma de atividades previs- foram retirados da

tas para o ano. Em reportagem S . .
publicada na imprensa nacio- assistencia estudantil.
nal, as instituicdes alertam que . o goo o -
o orcamento atual é insuficien- Slgnlflca dizer que oS

te para suprir os gastos com . . . ~
despesas indispensaveis (dgua, mais preJUdlcadOS sao
luz, segurancga e limpeza), in-

vestimentos (reformas, compra 0S eStUdanteS, negros
de equipamentos e insumos pa- .

ra pesquisas) e bolsas (auxilios € negras, qullOmbOlaS,
para alunos poderem continuar . , ~
seus estudos). indigenas, a propulacao
Mobilizagio Unificada — Milha- da periferia (...) de todas
res de pessoas em todo o pais N

voltaram as ruas no dia 29 de as cidades do estado do
maio, para dar um basta na po- r

litica de morte de Jair Bolsona- Para

ro. Em Belém, o #29M reuniu
movimentos sociais e entidades
sindicais de varias categorias,
todos entoando uma sé voz por
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)m a sociedade pelo “Fora Bolsonaro”

66

Estamos nas ruas por
nossa categoria, para di-

zer em alto e bom tom

Fora Bolsonaro e, sobre-

tudo, para exigir prote-
¢ao dos povos originarios

(A e a protecao da Amazo-
3 nia. Nao podemos assistir
| quietos a invasao das ter-
ras Munduruku e Tembé

vacina no brago, comida no pra-
to, em defesa da vida, da edu-
cagdo, da saude e do servigo
publico. A Associa¢do de Do-
centes da UFPA Secdo Sindical
do ANDES-SN (AdufpaSsind.)
se somou a luta, denunciando
os ataques contra as universi-
dades publicas, os cortes orga-
mentdarios e o PL5595. As mo-
bilizagdes ocorreram na capital
e nos municipios de Castanhal,
Cametd e Altamira.

“Somos todos Leusa Mun-
duruku, Somos todos Wakobo-
run”. Foi com esta mensagem
que a AdufpaSSind. reafirmou
no #29M o apoio da categoria
docente a protecdao dos po-
vos tradicionais, destacando
a resisténcia das mulheres in-
digenas de Jacareacanga, no
sudoeste do Pard, contra a mi-
neracao ilegal e as ameacas de
morte. “Nés da Adufpa, secdo
sindical do Andes SN, estamos
nas ruas, por nossa categoria,
para dizer em alto e bom tom
Fora Bolsonaro e, sobretudo,
para exigir protecdao dos po-
vos origindrios e a protecdo da
Amazénia. Ndo podemos assis-
tir quietos a invasdo das terras
Munduruku e Tembé”, enfa-
tizou a diretora geral da Adu-
fpaSSind. Edivania Alves.

Apos um 29M forte em todo
0 pais, diante da brutal crise
sanitaria, econdmica e politi-
ca, as centrais sindicais, como
a CSP-Conlutas, o ANDES-SN,
bem como sindicatos de di-
versas categorias, movimentos
sociais, estudantis e partidos
de esquerdas, voltaram as ru-
as neste 19 de junho, seguindo
na luta pelo Fora Bolsonaro e
Mourao; por vacinas para to-
dos(as); contra a PEC 32 (Refor-
ma Administrativa), que acaba
com os servigos publicos; pelo
auxilio emergencial de RS 600;
contra os cortes no orcamen-
to das universidades, contra
o autoritarismo, em defesa da
democracia; e tantas lutas ur-
gentes que movimentam as lu-
tadoras e lutadores do pais.

O retorno dos protestos nas
ruas de todo o Brasil, foi gran-
dioso e mostrou que a popula-
¢do e os movimentos sindicais
e sociais estao articulados pelo
Fora Bolsonaro. O 19J se repe-
te com forca ainda maior. Pelo
Fora Bolsonaro, que venham os
proximos!

e
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Cortes orcamentarios ameagcamo
funcionamento da UFPA

inl
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YAO DEIXAREMOS -

»0. ESTADO. MATAR
A UNIVERSIDADF

‘ -

b S Unﬂ/ersidades Federais
‘ \ terdao um corte de pelo

menos RS 1 bilhdo no or-
¢amento em 2021. O recurso
destinado as 69 universidades
sera 18,16% menor do que no
ano passado e na UFPA, o im-
pacto sera de RS 30,3 milhdes
(18,5%). O prejuizo reflete
diretamente em todo o fun-
cionamento da Universidade,
desde as acdes de ensino, pes-
quisa e extensdo as questdes
como as de infraestrutura e de
cultura.

Além disso, mais 6 milhdes fo-
ram retirados da assisténcia
estudantil, o que significa di-
zer que os mais prejudicados
sdo os estudantes, negros e
negras, quilombolas, indige-
nas, a populacdo da periferia
na capital e de todas as cida-
des do estado do Para. Sao
exatamente os estudantes que
vivem em situacdo de vulnera-
bilidade social que sé garan-
tem sua permanéncia na no
ensino superior por conta das
bolsas, do auxilio moradia.

Em nota oficial, o Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensao da

UFPA (Consepe) divulgou nota
oficial informando sobre as
perdas nominais acumuladas
desde 2015, que alcancam 92%
dos recursos de investimento
(que cairam de R$62 milhdes
para RS4,5 milhdes) e 13% do
orcamento de custeio (reducdo
de RS154 milhdes para R$133
milhdes). Essa perda é muito
maior quando considerada a
inflacdo do periodo, que che-
ga a 36,98%.

Observando apenas o custeio
das despesas, o orcamento de
2015 corrigido pela inflagao
alcanca R$211 milhdes, mas a
UFPA recebe RS133,5 milhdes
— um corte, portanto, de mais
de 36%. Comparado com o or-
¢amento de 2020, o orcamento
de 2021 representa uma perda
nominal de 18,5% para despe-
sas de custeio (menos R$29,5
milhdes), ai incluidos os recur-
sos para a assisténcia estudan-
til (menos RS6 milhdes), e 24%
para despesas de investimento
(menos RS1,5 milh3do).

O Governo Federal ainda anun-
ciou o bloqueio de R$21,7 mi-
Ihdes dos recursos de custeio
e a apropriacdo de R$8,8 mi-
Ihdes de recursos de arrecada-
¢do prépria da UFPA para co-
brir o orcamento de custeio.
Com todas essas perdas o fun-
cionamento regular da institui-
¢do estda ameacado e todas as
atividades estdao sendo afeta-
das pelos cortes orcamenta-
rios.

A nota diz ainda que despesas
indispensaveis precisardo ser
reduzidas ou cancveladas — e
isso inclui manutengdo predial
e de equipamentos, limpeza,
vigilancia, aquisicao de mate-
rial de consumo e energia. A
limitagao é ainda maior ante
a possibilidade futura de re-
tomada das aulas presenciais,
guando as condi¢cdes sanitdrias
permitirem. A volta das ativi-
dades presenciais demandar3
investimentos em infraestrutu-
ra e manutencao que absoluta-
mente ndo estdao ao alcance da
UFPA com os novos cortes.
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Servico Publico nio é mercadoria: E hora

de pressionar os parlamentares para der-

rubar a PEC 32.

o ultimo dia 2 de junho,
N o presidente da Camara

dos Deputados, Arthur
Lira (PP-AL) criou uma comis-
sdo especial para analisar a
PEC 32/2020, que representa
um duro golpe ao povo brasi-
leiro e ao funcionalismo publi-
co, pois prevé a retirada de di-
reitos afirmados na Constitui-
¢do Federal de 1988, tirando o
acesso da populacdao mais vul-
neravel aos servigos publicos,
como salde, educacdo e assis-
téncia social. No més de maio,
a Comissdo de Constituicdo e
Justica (CCJ) aprovou a admis-
sibilidade da proposta, por 39
a 26 votos.

Partindo do pressuposto

equivocado sobre o exces-
so de funcionarios publicos no
pais, a Reforma Administrati-
va abre espaco para a tercei-
rizagao irrestrita em todas as
areas. Os novos regimes de
contratacao, de carater tem-
porario e contratos em regime
de experiéncia, acabam com o
Regime Juridico Unico e criam
diversas formas de contratos
de trabalho dentro do servico
publico, sem a realizacdo de
concurso.

Além impedir que milhares de
profissionais acessem a esfera
publica, de forma honesta por
meio dos certames, a PEC 32
atingira a qualidade do atendi-
mento a populacdo, a exemplo
do ocorreu com a Reforma da
Previdéncia, de 2019, que au-
mentou desprotecdo social no
setor publico e privado.

A PEC 32 tem um prazo pre-
visto de tramitacdao em 40
sessGes na comissao especial,
sendo as 10 primeiras para
apresentacdo de emendas. Ca-
so seja aprovado, o texto se-
ra votado em dois turnos pelo
Plendrio da Camara e posterior
encaminhamento ao Senado.

A Associacdo de Docentes da
UFPA Sec¢ao Sindical do AN-
DES-SN(AdufpaSSind.) segue
na mobilizacdo da categoria,
numa permanente defesa do
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servico publico, dos direitos
e democracia. A hora é essal
Ndo podemos permitir que os
servicos publicos sejam entre-
gues a exploracdo de empresas
privadas, transformando direi-
tos em mercadorias e limitan-
do o acesso somente a quem
puder. Vamos a luta! Servi-
dores publicos e populacdo é
preciso continuar a pressao
junto aos parlamentares pa-
ra voltarem contra a PEC 32.
Unidade e mobilizacdo para
derrubar essa afronta ao povo
brasileiro! Em defesa do Servi-
¢o Publico! Contra a Reforma
Administratival Fora Bolsonaro
e Mourdo!
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ADUFPA articula campanha pela compra
da sede das mulheres Munduruku

I/
YIS PELA COMPRA “4

DA 5573 DAS IVIGTETS .

<\

o dia 25 de marcgo deste
N ano, garimpeiros e grupos

distintos favoraveis a mi-
neracdo ilegal, tentaram po6r fim
a resisténcia indigena contra a
pratica criminosa, no municipio
de Jacareacanga, no Sudoeste
do Pard. A sede da Associacdo
das Mulheres Munduruku, Wako-
boriin, espaco que é de uso co-
letivo com outras organizac¢des

UNDURUKU WAKOBORUN

Banco Bradesco:

Agéncia: 0759-5

Conta Poupanga: 38295-7
CNPJ: 30.024387/0001-87 .
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antigarimpo, foi depredada, quei-
mada e saqueada.
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Com o objetivo de adquirir uma
nova casa para abrigar a entida-
de, a Adufpa (Associacdo de Do-
centes da UFPA, sec¢do sindical do
Andes-SN) e as mulheres Mun-
duruku langaram uma campanha
para arrecadar recursos. O mo-
vimento, que tem apoio do An-

Conveéenios

des — Sindicato Nacional e da CSP
Conlutas estadual e nacional, ja
conseguiu cerca de 20 mil reais.

A campanha segue junto a orga-
nizacoes sindicais, populares e
democraticas e docentes e outras
pessoas podem fazer contribui-
¢Oes individuais. As doacdes sdo
recebidas em conta bancdria da
Associacdao das Mulheres Mun-
duruku Wakoboriin:

Banco: Bradesco
Agéncia: 0759-5
Conta Poupang¢a: 38295-7
CNPJ: 30.024387/0001-87

Ao fazer sua doacao, envie a com-
provacdo para o whatsapp 91
98883-0968 ou secretaria@adu-
fpa.org.br.

A terra indigena Munduruku é a
segunda que mais sofreu com as
invasdes promovidas pela mine-
racdo ilegal. O dado consta no
estudo “Ameacas Ambientais as
Terras Indigenas da Amazo6nia”
elaborado pelo Centro de Ciéncia
do Sistema Terrestre, Instituto
Nacional de Pesquisas Espaciais
(INPE), que aponta também o
elevado indice de desmatamento
na regidao. A invasdao da Tl Mun-
duruku ocorre ha, pelo menos,
duas décadas, mas a tensdo na

drea vem aumentando nos ulti-
mos trés anos, com diversos epi-
sodios de violagcdo dos direitos
indigenas.

Anapu — A Adufpa SSind. também
se une a luta dos trabalhadores
rurais do Lote 96, na regidao da
Volta Grande do Xingu, munici-
pio de Anapu. No local, 54 fami-
lias vivem sob um clima de ten-
sdao motivada pela reintegracao
de posse da drea que ocupam h3a
11 anos.

O lote foi vendido pelo antigo
proprietario como sendo parte
do seu territdrio e desde entdo,
0s novos donos promovem uma
ofensiva violenta contra as fa-
milias, com ameacgas de morte
e ataques. O mais recente foi a
gueima da casa de farinha da co-
munidade. No dia 28 de abril, a
Justica concedeu a reintegragao
de posse em favor dos ruralistas
e contra a comunidade.

Apesar das injusticas e intimida-
¢do no campo, movimentos indi-
genas, quilombolas, ribeirinhos e
de agricultores se unem na luta
por direitos na Amazdnia e a Adu-
fpa segue com o apoio a causa,
cumprindo o papel da Universida-
de Publica na transformacao e su-
pera¢do das contradi¢des sociais.

ram nenhum 6nus adicional, contemplam diversos ramos, como nutricdo, psicologia, 6tica, servicos de manutencao, entre outros.

Q Adufpa ampliou sua rede de convénios e por meio de parcerias oferece descontos para seus associados. As ofertas, que nao ge-

Para ter acesso aos convénios, associados e funciondrios da Adufpa podem apresentar a carteira da entidade. Os docentes também podem
sugerir quais seguimentos gostariam de obter descontos. Basta enviar um e-mail para secretaria@adufpa.com.br.
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